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FUNDAMENTACION

I”

La asignatura corresponde a la linea curricular del plan de estudios llamada “instrumental” en forma
conjunta con las asignaturas de la tecnicatura:

- Estrategias de estudio e investigacion (ler afio)

- Procesamiento de datos (2do ano)

- Legislacién y normativa archivistica (3er afio)
Dicha linea tiene cardcter de complementaria pero la necesidad y la tendencia actual en el uso de las

TICs demanda su inclusion en el plan de estudios de la carrera

La asignatura integra dos ejes tematicos referidos a la gestién de la informacién: Sistemas de
Informacidn y Redes de Informacién. En todo tipo de instituciones, el sistema de informacion captura
datos, los procesa, produce salidas de informacién no sin antes proceder al almacenamiento tanto de
los datos como de la informacidn en los llamados archivos maestros, transaccionales y documentales.

En el primer eje se considera el hecho de una unidad de informacién es un tipo de organizacién, y por
lo tanto de sistema, su estructura y comportamiento pueden explicarse desde la Teoria General de
Sistemas, la cual trata de encontrar isomorfismos entre las ciencias a fin de reducir los esfuerzos en el
estudio de los diferentes fendmenos que en ella se dan y propone el enfoque sistémico para la
comprension y evaluacién de la realidad. Especificamente, se abordan los sistemas de informacién, con
énfasis en la integracion, tanto los destinados a dar soporte actividades operativas como aquellos que
apoyan la toma de decisiones.

En el tercer eje se desarrollan conceptos basicos sobre redes de informacién, entendiendo que su
origen se debe a la necesidad de “comunicar, adquirir y verificar la informacién, asi como de
intercambiarla”. Se parte de los fundamentos de la cooperacion para luego abordar su aplicacién al
campo de la archivologia.

El desarrollo de las TIC (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion) ha revolucionado la forma de
comunicarse y la forma de acceder a los archivos, y por ende a la informacién. Los archivos y sus
servicios han ido evolucionando a la par, permitiendo el surgimiento de nuevos servicios digitales y
formas cooperativas de trabajo en red.
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A fin de integrar ambos ejes temdticos y desde la mirada de la archivologia y la gestion de la
informacion, los siguientes términos encuentran su significado:

- Sistema: “conjunto de medios archivisticos capaz de prestar un servicio completo”

- Red: “sistema cooperativo entre unidades de informacion relacionadas por la materia, la proximidad
u otras razones, para compartir sus medios técnicos, humanos e informativos encaminados a la
consecucion de un mayor y mejor servicio” en el contexto de la era de informacion y la era del
conocimiento.

OBIJETIVOS

Objetivo General: Brindar al estudiante un panorama general y especifico de los sistemas y redes de
informacidn y sus aplicaciones profesionales.

Objetivos Especificos

= Reconocer los flujos de informacidn dentro de las organizaciones.

= Indagar sobre aplicaciones informaticas de gestién empresarial.

= Comprender la Teoria General de Sistemas

= Reconocer a los archivos como un sistema con elementos e interrelaciones.

= Comprender la evolucion y la aplicacion de las redes de informacion.

= Valorar los aportes de la cooperacion en la Archivologia.

= Desarrollar en el alumno capacidades para el trabajo en equipo e interdisciplinario en la creacién,
procesamiento y transferencia de informacién de un archivo.

= Desarrollar en el alumno actitudes y aptitudes para el enfoque sistémico en el planteo, concepcion
y solucién de problemas de la archivologia.

EJES TEMATICOS

Eje I: SISTEMAS DE INFORMACION

Unidad | Teoria General de Sistemas
Unidad Il Sistema de Informacidn
Unidad lll Sistemas Integrados de Gestion

Unidad IV Sistemas Colaborativos
Unidad V Sistemas Workflow

Eje Il: REDES DE INFORMACION
Unidad VI Sistemas Cooperativos de informacion
Unidad VII Redes de informacidn

CONTENIDOS MiNIMOS (expuestos en Plan de Estudios)

Teoria de sistemas. Normalizacidon y racionalizacion de procesos técnicos. El archivo electrénico.
Lenguajes de recuperacion de datos. Hardware y software para la captura de documentos. La
informatizacién en un archivo: gestidon y automatizaciéon de fondos. Redes de Archivos.




UNIDADES
Eje Tematico I: SISTEMAS DE INFORMACION
Unidad I: Teoria General de Sistemas

Objetivos:

»= Adquirir los fundamentos basicos de la teoria de los sistemas.

= Clasificar distintos tipos de sistemas.

= Reconocer a los archivos como un sistema con elementos e interrelaciones.

= Desarrollar en el alumno actitudes y aptitudes para el enfoque sistémico en el planteo, concepcion
y soluciéon de problemas de la archivologia.

Contenidos:
Teoria general de sistemas: concepto, historia, aspectos principales, aplicacion. Enfoque de sistemas.

Sistema: concepto, atributos, elementos, clasificaciones, funciones, subsistemas. Principios generales
de un sistema. Metodologia de analisis de sistemas.

Bibliografia obligatoria:

= Johansen Bertoglio, Introduccidn a la teoria general de sistemas, Capitulo 1-5,8.

= Volpentesta, Sistemas de Informacion, Capitulo 2.

= Montoya Diaz, Las unidades de informacién desde la déptica de la teoria de sistemas. Revista
Interamericana de Bibliotecologia. Vol. 22, nro.2 (julio-diciembre 1999) p. 35-49.

= QOsuna Alarcén, La teoria general de sistemas y su aplicacién a los servicios de informacién
documentales. Boletin de la ANABAD. Tomo 49, no. 3-4 (1999). p. 633-641

Bibliografia de consulta:

» Levaggi, Teoria general de los sistemas: aplicacion a la administracién de los negocios.

*= Briano et al, Sistemas de Informacién Gerencial, Capitulo 2

@ International Federation of Systems Research (IFSR) http://www.ifsr.or

@ International Society for the Systems Sciences (ISSS). www.isss.org

Unidad IlI: Sistemas de informacion

Objetivos:

= Diferenciar datos, informacidn y conocimiento.

= Reconocer las necesidades de informacidn para la gestidén organizacional.

= Comprender el proceso de seleccion de informacién y de conocimiento.

= Definir y analizar el concepto de sistema de informacidn.

= Distinguir los componentes y las funciones bdsicas de un sistema de informacion.

Contenidos:

Informacidn: concepto, atributos, ciclo de vida, caracteristicas, fuentes, flujo, economia. Datos vy
conocimiento. Infonomia. Infoxicacién. Sistema de informacién: concepto, funciones, dimensiones,
estructura, relacién con Sistema Administrativo, modalidades de procesamiento. Clasificacion de los
sistemas de informacidon: TPS (Transaction Processing Systems), OAS (Office Automation Systems), MIS
(Management Information Systems), DSS (Decision Support Systems), ESS/EIS (Executive
Support/Information Systems), ERP (Enterprise Resource Planning).
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Bibliografia obligatoria:

* Briano et al, Sistemas de Informacién Gerencial, Capitulos 2,4

= GOmez Vieites, Sistemas de Informacidn, Capitulo 1.

= Volpentesta, Sistemas de Informacion, Capitulo 1,3,4,5.

Bibliografia de consulta:

= Kendall y Kendall, Analisis y Disefio de Sistemas, Capitulo 1.

= Pungitore. Sistemas Administrativos y Control Interno, Capitulos 10.

@ Gilnther Cyranek, Hacia las Sociedades del Conocimiento” UNESCO, 2005,
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001419/141908s.pdf

Unidad lll: Sistemas Integrados de Gestién

Objetivos:

= Comprender el alcance de una gestion integral de la informacion.

» Reconocer la funcionalidad de los Sistemas ERP.

= Construir diagramas estructurales SIPOC para los subsistemas funcionales de un ERP.
= Reconocer la funcionalidad de las aplicaciones CRM.

= Valorar el impacto de las aplicaciones de BI.

Contenidos:

Sistemas de Informacion front-office y back-office. ERP (Enterprise Resource Planning): concepto,
evolucion, estructura de mdédulos, caracteristicas, criterios de seleccidn e implantacion. Fabricantes y
Productos ERP. Subsistemas principales y su diagrama estructural. Aplicaciones CRM (Customer
Relationship Management). Aplicaciones de BI (Business Intelligence): Data Warehousing y Data
Mining. Sistemas Informaticos de Gestion de Archivos (SIGA).

Bibliografia Obligatoria:

*= Briano et al, Sistemas de Informacién Gerencial, Capitulo 5

* GOmez Vieites, Sistemas de Informacidn, Capitulo 3, 4,6.

*= Volpentesta, Estudios de Sistemas de Informacidn, Capitulo 3.

Bibliografia de Consulta:

= Bentley, Analisis de Sistemas. Disefio y Métodos, Capitulo 2

* Granados Molina, C.E. CRM y servicios de informacion

*= Pungitore. Sistemas Administrativos y Control Interno, Capitulos 3-7,12-18.

@ Candas Romero, Jorge. (Diciembre, 2006). Mineria de datos en bibliotecas: bibliometria.
http://bid.ub.edu/17canda2.htm

@ Library Technology Guides, Product Directory https://librarytechnology.org/products/type.pl
@ Artefactual https://www.artefactual.com/

@ AToM https://www.accesstomemory.or

Unidad IV: Sistemas Colaborativos

Objetivos:

= Conceptualizar los sistemas colaborativos o groupware.

= Tomar contacto con aplicaciones colaborativas.

= Reconocer las tecnologias utilizadas para el trabajo colaborativo
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= Reconocer el rol actual de los bibliotecarios de sistemas a nivel local y nacional.

Contenidos:

Conceptos basicos de Sistemas Colaborativos o Groupware. Reuniones presenciales y sesiones
distribuidas. Ejes funcionales: comunicacidn, colaboracién, coordinacién. Clasificacion de Sistemas
Colaborativos y de tecnologias groupware. Ambientes colaborativos. Automatizacién de Oficinas. Gaps
de los Sistemas Colaborativos. Aplicaciones Groupware. Impacto de la automatizacién en las unidades
de informacién. Impacto de la prospectiva TIC de Argentina en las Unidades de Informacion.

Bibliografia Obligatoria:

= GOmez Vieites, Sistemas de Informacidn, Capitulo 5.

= Gonzalez Lorca, Sistemas Workflow, Capitulo 2.

= Martin, Sandra Gisela. Bibliotecario de sistemas: una especializaciéon con futuro. Informacién,
Cultura y Sociedad. N2 21

@ MinCyT Argentina. Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva. Libro blanco de la prospectiva

TIC: proyecto 2020. Buenos Aires, 2008 www.mincyt.gov.ar/publicaciones

Bibliografia de Consulta:

= Kendall y Kendall, Andlisis y Disefio de Sistemas, Capitulo 18

= Osborne, Systems analysis for librarians and information professionals.

@ Library Technology Guides, Columna del Bibliotecario de Sistemas

https://librarytechnology.org/systemslibrarian

Unidad V: Sistemas Workflow

Objetivos:
= Visualizar la utilidad de los sistemas de automatizacion de flujos de trabajo, llamados workflow.
= Tomar contacto con aplicaciones informaticas de workflow.

Contenidos:
Introduccién a los Sistemas Workflow o de automatizacion de flujos de trabajo: concepto, elementos,

caracteristicas, propiedades arquitectura. Aplicaciones Workflow. Metodologias de desarrollo e
implantacién. Business Process Management (BPM).

Bibliografia Obligatoria:

= GOmez Vieites, Sistemas de Informacidn, Capitulo 5.

*= @Gonzalez Lorca, Sistemas Workflow, Capitulo 3,4.

@ Workflow Reference Model, WfMC white paper. http://www.wfmc.org
Bibliografia de Consulta:

= Kendall y Kendall, Andlisis y Disefio de Sistemas, Capitulo 18

Eje Tematico Il: REDES DE INFORMACION
Unidad VI: Sistemas Cooperativos de informacion

Objetivos:
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= Valorar los beneficios de la cooperacién en el ambito archivistico.
= Comprender los servicios y productos que se pueden lograr en forma cooperativa.

Contenidos:

Cooperacion, colaboracién e integracion. Cooperacidn en archivos: concepto, evolucidén histodrica,
causas, objetivos, caracteristicas generales, beneficios, dmbitos de aplicacidn. Servicios y productos de
la cooperacion.

Bibliografia obligatoria:

= Diez Hoyo, éCompetir o cooperar?: las bibliotecas en los noventa. | Conferencia de Bibliotecarios y
Documentalistas Espafoles. Madrid: Ministerio de Cultura, 1992.

= Merlo Vega, Panorama de las organizaciones bibliotecarias y documentales internacionales. Boletin
de AABADOM, 1998, 3-4, p. 23-31.

Bibliografia de consulta:

= Arias Ordofiez, Bases para un trabajo cooperativo entre bibliotecas universitarias latinoamericanas.

*= Orera Orera, Manual de Biblioteconomia. Madrid, Capitulo 27

@ Library of Congress, Programa para cooperacion en catalogacion (PCC) www.loc.gov/catdir/pcc/pccinfsp.html

@ Consejo Internacional de Archivos www.ica.org

Unidad VII: Redes de la informacion

Objetivos:

= Distinguir los tipos de redes de informacidén existentes.

= Conocer y adquirir interés por los principales proyectos cooperativos de archivos a nivel mundial,
nacional, regional y local.

Contenidos:

Constitucion y entes oficiales y privados involucrados. Tipos de redes: unidades de informacion,
productos de informacion, intercambio de informacién. Redes de informacién: mundiales, nacionales,
regionales y locales. Redes argentinas de informacidn. Redes de Archivos. Aportes. Sostenimiento y
Financiamiento. Estudio de casos.

Bibliografia obligatoria:

= Garcia Martinez, Sistemas bibliotecarios: andlisis conceptual y estructural.

= Heredia Herrera, Antonia, Archivistica general. 12 ed. espaiol, Archivo General de la Nacidn,
México, 1988.

= Llansé Sanjuan, Joaquim, Sistemas archivisticos y modelos de documentos en el ambito
internacional (Partel). Espafia, Revista Cddice Vol.2 N°1, 2006.

= Sebastian, Las redes de cooperacién como modelo organizativo y funcional para la I+D. REDES. Vol.
7, no. 15 (agosto 2000). p. 97-111

Bibliografia de consulta:

= Gavildn, César Martin (2009) Concepto y funcién de archivo. Clases de Archivos. El Sistema
Archivistico Espanfiol. Espafia, p.8. http://eprints.rclis.org/14058/1/sisarchivesp.pdf.

= QOrera Orera, Manual de Biblioteconomia. Madrid, Capitulo 27.

@ Red de Interconexidn Universitaria

@ Red Federal de Archivos de la Memoria

@ Red RECIARIA
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CONDICIONES GENERALES DE CURSADO

Disposiciones generales establecidas por la FFyH

En todos los casos se tendra en consideracion las siguientes resoluciones:

= Régimen de Alumnos: RHCD 363/99 (modificada por las Resoluciones N2 462/99 y N2 248/02 de este
Cuerpo. Disponible en: https://ffyh.unc.edu.ar/wp-content/uploads/2017/10/regimen-alumnos-ffyh.pdf).

* Modificacidn de Régimen de Alumno en lo atinente a Promocidn Directa (habilita esta opcién): RHCD
363/2021. Disponible en:
http://www.digesto.unc.edu.ar/normativa_search?SearchableText=363&getArea=ffyh&getDate=2021

= Certificado Unico de Estudiantes Trabajadores y/o con familiares a cargo: RHCD 172/2012. Disponible en:

http://www.digesto.unc.edu.ar/normativa_search?SearchableText=172&getArea=ffyh&getDate=2012

= Régimen de Reparcializacion (s6lo para materias): RHCD 149/2019. Disponible en:
http://www.digesto.unc.edu.ar/normativa_search?SearchableText=149&getArea=ffyh&getDate=2019

*  Protocolos de Accesibilidad Académica: RHCD 526/2019 Disponible en:
http://www.digesto.unc.edu.ar/normativa_search?SearchableText=accesibilidad+acad%C3%A9mica&getAre

a=ffyh&getDate=
- Reglamento de Licencias Estudiantiles RHCD 237/2021. Disponible en:

. Reglmen Docente de la FFyH Ordenanza HCD 3/2018 Disponible en:
http://www.digesto.unc.edu.ar/ffyh/honorable-consejo-directivo/ordenanza/3 2018
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Disposiciones para el cursado

El cursado de la materia regira su duracidn por el calendario académico establecido por la FFyH,

disponible en: https://ffyh.unc.edu.ar/calendario-academico/

Se establecen encuentros semanales presenciales a clases tedricas-practicas, basadas en el
razonamiento y en la transferencia de contenidos a nuevas situaciones, favoreciendo la creatividad,
la actitud critica, la comprensién y la participacidn activa del alumno en la clase. Se adecuan todos
los conceptos informaticos a situaciones y ejemplos de la Bibliotecologia. Se realizan las siguientes
actividades:

- Exposiciones dialogadas del profesor titular, promoviendo la participacidon activa de los

alumnos mediante la presentacién de casos y su posterior debate.
- Ejercitacidon de temas del programa con la Guia de Trabajos Practicos

Los entornos virtuales donde se desarrollara la actividad académica seran:

- Aula Virtual de la Facultad de FFyH (plataforma Moodle)

- Entorno Google con las cuentas institucionales
El aula virtual dispone de presentaciones y material de referencia para los temas tedricos y las
siguiente guia para la actividad practica:

- La Guia de Trabajos Prdcticos (GTP) contempla actividades y casos de estudio para las
diferentes unidades didacticas del programa, los cuales podran ser abordados en forma
grupal o individual, y tratando de adecuar todos los conceptos de la gestién de la
informacion a situaciones y ejemplos de la Bibliotecologia.

Dentro de los Requisitos para promocion y sin perjuicio de la vigencia de la RHCD 363/2021, los
alumnos deberdn, en base a las motivaciones que despierte el programa de la asignatura, proponer
temas de coloquio en temdticas de interés, previamente consensuadas con la docente. Dichos
temas de coloquio pueden ser expuestos en la cursada del afio académico siguiente, certificando la
actividad para los alumnos disertantes.

CONDICIONES DE ALUMNOS

Alumno Regular

Aprobacion del 80% de los trabajos practicos solicitados.

Aprobacion de los 2 (dos) examenes parciales con calificacién igual o mayor a 4 (cuatro)..
Recuperacion de 1 (un) parcial.

Examen final: evaluacidn tedrico-practico, escrito y oral, aprobado calificacién igual o mayor a 4
(cuatro).

Alumno Promocionado

Asistencia a clases tedrico-practicas del 80%.

Aprobacidn del 80% de los trabajos practicos solicitados.

Aprobacion de exdmenes parciales con calificacidn igual o mayor a 7 (siete).
Posibilidad de recuperar si sélo estuvo ausente en la fecha de los parciales.
Examen final: coloquio con tema consensuado entre alumno-docente

Alumno Libre

Ajustarse a las normativas de la Facultad de Filosofia y Humanidades.

Presentacion de todos los trabajos practicos 2 (dos) meses antes de la fecha de examen.

Examen final: evaluacion tedrico-practico, escrito y oral, con programa completo, aprobado con
calificacién igual o mayor a 4 (cuatro).



https://ffyh.unc.edu.ar/calendario-academico/

EVALUACION

Criterios Generales

Los criterios generales de evaluacion son:

* laclaridad conceptual,

*= laintegracidny la coherencia interna del contenido,
* |acalidad de produccion escrita y oral.

* |a capacidad de analisis y sintesis.

Los trabajos prdcticos se presentan en formato impreso/digital segun las consignas dadas, y deben ser
presentados en las fechas asignadas por el docente.

Formas de evaluacion

= Evaluacidon formativa: a través de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este seguimiento
permitird identificar la relacion entre los objetivos planteados y logrados en cada alumno, y ver el
progreso y las dificultades de los mismos, para reajustar métodos y estrategias pedagégicas en
caso de ser necesario.

= Evaluacién sumativa: mediante el analisis de los resultados obtenidos. Se evalua por medio de los
examenes parciales si se han alcanzado los objetivos en cuanto al grado de aprendizaje de los
alumnos.

Instancias evaluativas
= Las modalidades de evaluacion se encuentran calendarizadas en el cronograma de la materia.
- Las 2 (dos) evaluaciones abarcan los temas del programa previamente abordados, son
escritos y de los siguientes tipos: UN parcial y UN trabajo préctico obligatorio.
- Serd factible la recuperacion de ambas instancias.

El examen final es tedrico- practico, con modalidad escrito-oral respectivamente y la nota se obtiene
promediando el desempefio del afio y las calificaciones del examen final teniendo en cuenta la

participacién del alumno en clases tedrico-practicas.

La nota 4 (cuatro) equivale al 50% correcto, aplicandose la siguiente escala:

% minimo correcto Nota equivalente
30 2
40 3
50 4
55 5
60 6
Resto Lineal

REQUISITOS PARA COLOQUIO

Fundamento: En una monografia el alumno debe exponer un tema, una teoria, una problematica,
posiciones de diferentes autores, etc. para luego realizar una evaluacién personal, original e inédita. Es
una forma de expresidn escrita que estimula el pensamiento critico. Para realizar el trabajo
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monografico, se debe elegir algin tema del programa de la catedra, a fin de profundizar e investigar
sobre algun item que resulte de interés para el alumno. El tema debe ser consensuado previamente
con el docente..

Requisitos formales de presentacion
*= Informe impreso: Hoja Iram A4, letra Arial 11
= Informe digital y presentacion oral.

Estructura

= Caratula: UNC, FFYH, Escuela, catedra, titulo, alumnos, profesor, lugar y aio.

* [ndice.

= Lista de tablas, figuras, imagenes, citando fuente de las mismas en caso de no ser propias

*= Introduccion: antecedentes, importancia del tema, historia, etc.

= Desarrollo del trabajo.

= Conclusién: apreciacién personal del trabajo, conocimientos adquiridos, utilidad, aplicacién,
relacién con el programa de la asignatura, etc.

= Bibliografia: citas con estilo APA.

= Anexos.

Organizacion de las paginas

= Margenes: 3 cm. margen izquierdo y 2,5 cm. margenes derecho, superior e inferior.

= Justificacion: Justificada, tanto para el texto como para las notas al pie y las referencias.

= Espaciado simple.

= Esquema de titulos y subtitulos.

= Paginacion. Todas las paginas deben estar numeradas, excepto las caratulas y el indice.

= Capitulos. Comenzar cada capitulo en una pdgina nueva y numeracion consecutiva.

= Encabezamientos / Pies de péagina. permitidos, aunque no confundir con Notas al pie.

= Vifietas: Para listar una serie de elementos se recomienda utilizar vifietas.

= Notas al pie / Notas al final del texto: El estilo de las notas debe ser consistente en todo el trabajo,
ya sea que elija colocar. Notas al pie de pagina, al finalizar cada capitulo, o al final del trabajo, o el
uso de paréntesis intratextuales con una lista de referencias bibliograficas al final.

Fecha de entrega
= Envio versiones digitales en forma previa por correo electrénico.
= Clase de consulta personal, con anterioridad a la fecha del coloquio.

Presentacion

= Elinforme del coloquio se entrega en forma digital por mail institucional.

= Exposicion grupal, donde cada alumno expondra al resto del grupo el trabajo realizado.
* Duracién: 30 minutos maximo

= Presentacion en Power Point o Prezi.

Evaluacion
La nota final del coloquio serd un promedio de los parciales, el trabajo monografico y de la exposicion
oral.

| CRONOGRAMA DE CLASES
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= Dictado de clases virtuales: dias jueves de 15 a 18 hs, 3 horas tedrico-practicas.

Clase | Fecha | Caracter | Temas Clase Tedrica-Practica Modalidad | Observacion

1 23/03 T/P Unidad II: Informacion - TP2 Presencial

2 30/03 T/P Unidad Il: Sistemas de informacion - TP2 Presencial

3 06/04 T/P Unidad Ill: Sistemas Integrados - TP3 Presencial

4 13/04 - JUEVES SANTO -

5 20/04 T/P Unidad I: Teoria General de Sistemas - TP1 Presencial

6 |27/04 T/P Parcial: Eje tematico 1 Presencial Reparcializacion

7 04/05 T/P Unidad IV: Sistemas Colaborativos - TP4 Presencial Parcial Eje 1
Est.Trabajador

8 11/05 T/P Unidad V: Sistemas Workflow - TP5 Presencial

9 18/05 - SEMANA Examenes Especiales -

10 | 25/05 - Feriado -

11 ] 01/06 T/P Unidad VI: S| Cooperativos - TP6 Presencial

12 | 08/06 T/P Unidad VII: Redes de informacién - TP7 Presencial

13 |15/06 T/P Trabajo-Parcial: Eje tematico 2 Presencial Reparcializacion

14 | 22/06 T/P Recuperatorios Parciales Presencial Parcial Eje 2
Est.Trabajador

Evaluaciones parciales

Instancias evaluativas

Fecha

Eje 1: Parcial

S1-Semana 6

Eje 2: Trabajo Parcial

S1-Semana 13

Recuperatorios Eje 1y Eje 2

S1-Semana 14

12




