
ANEXO I

→Concursos sustanciados entre el período 2015 a 2023: 8 Titulares, 16

Adjuntos y 18 Asistentes.

→Respecto a cargos y mejoras en 2015, de acuerdo a Resolución Rectoral Nº

438/2015, se aprobó la creación de 13 cargos para el Departamento de

Antropología bajo el Convenio - Programa “Mejora de la relación

docente-alumno” que suscribió la Universidad Nacional de Córdoba con la

Secretaría de Políticas Universitarias. En este marco fueron 7 cargos de

Profesor Adjunto Dedicación Simple y 6 cargos de Profesor Asistente

Dedicación Simple. Cabe señalar que estos cargos fueron destinados a

cátedras que no contaban con cargos docentes, sino que se dictaban con

cargas anexas. Las cátedras atendidas fueron las siguientes:

-Problemáticas de la Arqueología, 1 Adjunto Simple.

-Problemáticas de la Antropología Social, 2 Asistentes Simples.

-Etnografía de Grupos Indígenas, 1 Adjunto Simple.

-Etnografía en Contextos Rurales, 1 Asistente Simple.

-Antropología Forense, 1 Adjunto Simple.

-Teoría Antropológica III. 1 Adjunto Simple.

-Historia Social Argentina, 1 Adjunto Simple y 1 Asistente Simple.

-Arqueología Argentina II, 1 Asistente Simple.

-Estudio de Cultura Material, 1 Adjunto Simple y 1 Asistente Simple.

-Antropología en Contextos Urbanos, 1 Adjunto Simple.

→Programa de mejoras de dedicación a Profesores Asistentes, de Simple a

Semi-Exclusiva, en el año 2018. Se atendió con recursos propios de la FFyH, a

través de los cuales se logró mejorar 15 cargos en toda la Facultad, siendo 9

de ellos cargos destinados al Departamento de Antropología:

-Teoría Social - Pernasetti, Cecilia.

-Teoría Antropológica I - Previtali, María Elena.

-Etnografía en Contextos Rurales - Freyre, María Laura.



-Etnografía de Grupos Indígenas - Álvarez Ávila, Carolina.

-Arqueología de la Complejidad Social - Salega, Soledad.

-Antropología Forense - Paiaro, Melisa.

-Arqueología Argentina I - Silva Ferreira da Costa, Thiago y Srur, María

Gabriela.

-Historia Social Argentina - Grisendi, Rodolfo Ezequiel.

→Por otra parte, en 2016 se mejoró la dedicación de la profesora Roxana

Cattáneo de simple a semi-exclusiva, en su cargo de profesora titular de la

cátedra Arqueología de Cazadores-Recolectores, mediante el Programa de

Calidad Universitaria Plan Plurianual 2013-2015 denominado “Proyecto de

Apoyo a las Ciencias Humanas” (PROHUM II), establecido mediante un

convenio entre la Universidad Nacional de Córdoba y el Ministerio de

Educación de la Nación, como consta en la RD 430/2016.

→En 2019 se asignó un cargo de Profesor Titular Dedicación Simple a la

cátedra Teoría Social, que no tenía cargo ni de adjunto ni de titular.

Actualmente se encuentra María Laura Freyre a cargo de la materia.

→En 2021 se creó un cargo de Profesor Titular Dedicación Exclusiva para

atender las funciones de la Dirección del Departamento de Antropología.

→En 2022 se crearon 3 cargos de Profesor Asistente Dedicación Simple para

ser asignados a cátedras que habían solicitado cargos de Profesor Asistente, a

saber:

-Arqueología de Cazadores Recolectores.

-Teoría Antropológica II.

-Dinámica de Poblaciones Humanas.

En este último caso, se instrumentaron las selecciones de antecedentes y ya

cuentas las 3 cátedras con Profesores Asistentes en funciones.


