BREVE MEMORIA DE GESTION 2021/23

El presente resumen que a continuacion se presenta, pretende dar cuenta de las
actividades realizadas por el equipo de gestion (Direccion y Secretaria Técnica) de
la Escuela de Archivologia, en el periodo comprendido entre el 1/12/2021 y el
30/11/2023.

Somos conscientes que aun resta mucho por hacer, pero también nos interesa
destacar que el regreso a la presencial implicO tomar decisiones con la mirada
puesta en las necesidades mas urgentes, de Ixs miembrxs de la comunidad
archivistica, brindando el apoyo necesario para un mejor desenvolvimiento de
estudiantes y docentes en el proceso de normalizacion de las actividades
presenciales.

También, se tuvo en cuenta que, segun lo establecieron las autoridades de la UNC,
el trabajo administrativo debia y debe ser realizado de manera virtual, a través del
sistema GDE y uso del correo electrénico institucional habilitados a tales efectos.
Esperamos que las nuevas autoridades, que asumiran el 1 de diciembre préximo,
puedan continuar con lo realizado y llevar adelante procesos de mejora y respuesta
a las necesidades de la Escuela y la comunidad archivistica toda. En nuestra
condicion de gestidn saliente, nos ponemos a disposicidén de las nuevas autoridades
para lo que consideren necesario y les deseamos el mayor de los éxitos en esta
nueva etapa.

1.- CONSTITUCION DE COMISIONES DE TRABAJO ESPECIFICAS: a solicitud de
la Direccion de la Escuela, el 24/2/2021 el Consejo de Escuela aprobd, en sesion n°
408, la creacion de las siguientes Comisiones de Trabajo:

- Comisién del Plan de Estudios.

- Comisiéon de Recuperacién de Estudiantes.
- Comisién de Cursos de Extension.

- Comisién de Comunicacion.

a) Revision de Plan de Estudios: se desconoce si continla trabajando desde la
desvinculacion de la Prof. Gomez.

b) Difusién: continda.

c) Extension: continda.

d) Gestion Documental: se disolvid.

El 18/05/2021, en Sesion Extraordinaria, el Consejo Asesor de la Escuela aprueba
por unanimidad los informes de trabajo.



2.- JORNADAS ARCHIVISTICAS DE REFLEXION:

a) JAR 2022: Trabajo en comisiones sobre MODIFICACION PLAN DE ESTUDIOS
2000, para dar continuidad a las Jornadas de 2019. - Desde la Escuela se enviaron
los resultados de las JAR 2022. Se cont6 con la colaboracion de ambxs Secretarixs,
Consejerxs Estudiantiles y Estudiantes.

b) JAR 2023: Se convocaron, pero ante la falta de interés por participar, de parte de
la comunidad, sobre todo docente. La Direccidn conjuntamente con Ixs Secretarixs
Técnicxs, Ixs Consejerxs Estudiantiles, las céatedras Clasificacion y Ordenacion
Documental y Gestion de Documentos organizaron, el 28 de agosto, una jornada
por el dia del Archivero y celebracion de los 40 afios de Democracia. Investigadores
invitados en calidad de expositores: Dr. Horacio Etchichury - Lic. Patricia Roggio.

3.- CONVENIOS FIRMADOS VIGENTES:

a) Asociacion Abuelas de Plaza de Mayo Filial Cérdoba.

b) Escuela de Archivistica de Peru

c)Acuerdo con la Secretaria de Extension de la UNC, para trabajar en la
recuperacion de legajos de miembros de la comunidad universitaria detenidos y
desaparecidos durante la ultima dictadura militar.

d) Acuerdos de Practica Archivistica con diferentes instituciones privadas y publicas,
diferentes areas de la Facultad y de la UNC y la UCC.

4.-PAMEG: 2021-23: Se realizaron tutorias bajo la coordinacion de la Direccién de
la Escuela, en el marco del Programa de Acompafiamiento y Mejora a la Ensefianza
de Grado.

5.- PATE 2022: Desde la Direcciéon de la Escuela se coordinaron las Tutorias en el
Programa de Acompafiamiento a las Trayectorias Estudiantiles.

6.- ANUARIO: La Dra. Jaqueline VASSALLO, Directora del Anuario, se postulé y
obtuvo los siguientes subsidios y colaboraciones para la edicion del nuevo niamero
del Anuario del presente periodo:

a) subsidios para publicacion.

b) Correctora literaria de la Escuela de Letras.

c) También y, por iniciativa de la Dra. Vassallo, Directora del Anuario, la Escuela
entrega de manera gratuita a quienes lo soliciten, los ejemplares del Anuario, en
soporte papel, que se han publicado hasta el momento. Esto se justifica en que los
fondos para la publicacion del Anuario son de la Facultad y UNC.

7.- COMUNICACION E INFORMACION: en 2014 la Direccion de la Escuela cre6 el
Blog institucional. En la gestion actual y desde la Secretaria Técnica de la Escuela,
se dio continuidad a las comunicaciones a través del Blog y las redes sociales



institucionales creadas en 2018.
8.- ESTUDIANTES:

a) PRACTICAS ARCHIVISTICAS: Desde 2014 se han realizado acuerdos para la
realizacion de las préacticas archivisticas en las diferentes facultades de la UNC y
areas de la FFyH.

b) También se convoco a estudiantes para participar en las diferentes instancias de
investigacion y en jornadas y encuentros organizados por la Escuela.

9.- CONSEJERXS ESTUDIANTILES: Se trabajé de manera continua y coordinada
con Ixs Consejerxs Estudiantiles y el Centro de Estudiantes de la Facultad, dando
apoyo y respuesta a todos los requerimientos y atendiendo las diferentes consultas.

10. SALIDA LABORAL: Toda vez que las instituciones publicas y privadas se
contactaron con la Escuela para solicitar profesionales o estudiantes avanzados de
la carrera, se procedié a difundir entre los miembros de la comunidad de la Escuela
las mencionadas ofertas de trabajo.

11.- INFRAESTRUCTURA EDILICIA Y EQUIPAMIENTO: Desde la Direccion de la
Escuela se gestionaron y obtuvieron las siguientes mejoras:

a) Reja acceso escaleras externas y reubicacion de la persona en situacién de calle,
gue dormia en ese espacio.

b) adquisicion de computadoras nuevas para Secretaria Técnica (1 computadora de
escritorio), Direccion (1 computadora de escritorio y 1 notebook). Las computadoras
reemplazadas fueron actualizadas y se instalaron para uso comun (docentes y
alumnxs) en la Sala de Consejo. También se comprdé una camara para una de
ellas.

c) adquisicion de dos notebook para uso en las aulas, alcanzando un total de 3
notebook y 3 proyectores.

d) Se instalaron nuevos routers para mejorar la conexion de banda de la Escuela.

e) Se adquirid mobiliario nuevo para la Secretaria Técnica.

f) Se repararon los ventiladores de la Direccidon y Sala de Consejo.

g) Se colocaron cintas antideslizantes en las escaleras de ingreso de la Escuela.

h) Se avanzoé en las instalaciones eléctricas de las zonas comunes de la Escuela.

i) Se habilitd para su uso el aire acondicionado del aula 1 de la planta baja del
Pabellon Espafia (mayormente utilizado por alumnos de ler afio de nuestra carrera).
j) A solicitud de los representantes gremiales docentes de la Escuela de Historia y
de Archivologia, la Escuela de Archivologia cedié un espacio ubicado en el primer
piso del Pabellén Espafia. Con las autoridades de la Escuela de Historia se procedio
a adaptarlo y acondicionarlo (antes se empleaba como box docente), para que Ixs
profesores de ambas escuelas pudieran usar dicho espacio, para tomar algun
refrigerio.



Es importante sefalar que, si bien la Facultad provee un dispenser potabilizador de
agua (fria y caliente) para uso de quienes trabajamos y estudiamos en el Pabell6n
Espanfa, Ixs responsables de ambas Direcciones compramos con fondos propios, un
dispenser de agua potable y nos ocupamos de reemplazar el bidon de agua (con
fondos propios), segun sean las necesidades.

Por su parte, ADIUC nos proveyé de los siguientes elementos: microondas, cafetera
eléctrica, pava eléctrica, vajilla (6 platos, 6 juegos de cubiertos, 6 tazas, 6 vasos).

12.- SEGURIDAD: Se realizaron las gestiones ante las autoridades de la Facultad
para la contratacion de personal de seguridad, tomando en cuenta que habian
sucedido una serie de acontecimientos de inseguridad en el pabellon Espafia y
alrededores.

13.- COBERTURA DE VACANTES DE CARGOS DOCENTES: La Direccion y Ixs
Secretarixs Técnicxs, juntamente con las autoridades de la FFyH, trabajamos en la

sustanciacion de las selecciones internas y concursos docentes, segun se detalla:

Selecciones:

Ao Materia Cargo

2022

Curso de Nivelaciéon

Prof. Asistente Simple

Medios de Reproduccion Documental

Prof. Titular Simple

Taller: Estrategias de Estudio e
Investigacion

Prof. Asistente Semi

Concursos:
Ano Materia Cargo
2022 Ciencia de la Informacion Prof. Adjunto Simple

Instituciones Argentinas

Prof. Asistente Semi

Procesamiento de Datos

Prof. Asistente Simple

Sistemas de Redes de Archivo

Prof. Titular Simple

2023

Curso de Nivelacion

Prof. Asistente Simple

Descripcién Documental

Prof. Asistente Simple

Medios de Reproduccion Documental

Prof. Titular Simple




Metodologia de la Investigacion Prof. Asistente Simple
Paleografia y Diploméatica Prof. Asistente Simple
Hispanoamericanas (se realizo seleccion y | (iniciado por sustanciar EX-
ahora esta en tramite el concurso). 2023-00805876- -UNC-
ME#FFYH)
Procesamiento de Datos Prof. Titular Simple
Seleccion Documental Prof. Asistente Simple
Sistemas de Redes de Archivo Prof. Titular Simple (por
concurso desierto 2022)
Teoria Archivistica Prof. Asistente Simple




